
 

ОПИС НАВЧАЛЬНОЇ ДИСЦИПЛІНИ 
1. Код: ВВ2 

2. Назва: Виробничі корпоративні системи в природокористуванні; 

3. Тип:  навчальна дисципліна вільного вибору; 

4. Рівень вищої освіти: ІІ (магістерський) 
5. Рік навчання, коли пропонується дисципліна: 1(5); 

6. Семестр, коли вивчається дисципліна: 1(9); 

7. Кількість встановлених кредитів ЄКТС: 3; 

8. Прізвище, ініціали лектора, науковий ступінь, посада: Кондрацька Н.М.,  к.е.н., 

доцент 

9. Результати навчання: після вивчення дисципліни студент повинен бути здатним: 

-розробляти заходи післяприватизаційної підтримки підприємств;  

-аналізувати організаційні та виробничі структури корпоратизованих підприємств;  

-розраховувати ефективність та забезпеченість використання ресурсів;  

-здійснити моделювання процесів реструктуризації та санації підприємства; 

-проводити діагностику та контролінг функціонування підприємств; 

-регламентувати діяльність функціональних служб акціонерних товариств. 

10. Форми організації занять: навчальне заняття, самостійна робота; 
11. Дисципліни, що передують вивченню зазначеної дисципліни: „Моделювання 

системних характеристик в екологічній сфері”, „Фінансово-економічна діяльність 

суб'єктів природокористування”, „Екологічна політика сталого розвитку”; 

12. Зміст курсу: 
1. Роздержавлення та приватизація підприємств. 

2. Післяприватизаційна підтримка підприємств. 

3. Трансформація процесів управління на корпоратизованих підприємствах. 

4. Виробнича структура та ресурсне забезпечення функціонування корпоратизованих 

підприємств. 

5. Особливості корпоративного управління в акціонерних товариствах. 

6. Регламентація діяльності функціональних служб акціонерних товариств. 

13. Рекомендовані навчальні видання:  
1. Економіко-корпоративні основи підприємств : навч. посібник / В.І. Павлов, 

І.І. Пилипенко, Н.В. Павліха та інш. К. : ІВЦ Держкомстату України, 2005. 378 с.  

2. Регламентація функціональних служб корпоративних підприємств : навч. посіб. / В.І. 

Павлов, І.І. Пилипенко, Н.В. Павліха та інш. К. : ІВЦ Держкомстату України, 2006. 

343с. 

14. Заплановані види навчальної діяльності та методи викладання: 
16 год. лекцій, 16 год. практичних занять, 58 год. самостійної роботи. Разом – 90 год.  

Методи: інтерактивні лекції, елементи проблемної лекції, індивідуальні завдання, 

впровадження кейс-методів, використання мультимедійних засобів, написання есе. 

15. Форми та критерії оцінювання: 
Оцінювання здійснюється за 100-бальною шкалою. 

Підсумковий контроль: залік в кінці 1(9) семестру. 

Поточний контроль (100 балів): тестування, опитування, виконання самостійної 

роботи. 

16. Мова викладання: українська. 

 
Завідувач кафедри                                                               Л. В. Мельник, к.е.н., доцент 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



DESCRIPTION OF EDUCATIONAL DISCIPLINE 
 

1. Code:VV 2; 

2. Title: Production corporate systems in the nature management; 

3. Type: selective; 

4. Higher education level: the second; 

5. Year of study, when the discipline is offered: 1(5); 

6. Semester when the discipline is studied: 1 (9); 

7. Number of established ECTS credits: 3; 

8. Surname, initials of the lecturer / lecturers, scientific degree, position: 
Kondratska N. M., Ph.D., Associate Professor  

9. Results of studies: after studying this discipline student should be able to: 

- propose measures for post-privatization support of enterprises; 

-analysis organizational and production structures of corporations; 

-calculate the effectiveness and security of the use of resources; 

-to simulate the processes of restructuring and reorganization of the enterprise; 

-to diagnose and control the functioning of enterprises; 

-regulate the activities of functional services of joint stock companies. 

10. Forms of organizing classes: lectures, practical classes, independent work, control 

measures 
11. Disciplines preceding the study of the specified discipline: 
"Modeling of system characteristics in the environmental sphere", "Financial and economic 

activity of natural entities", "Ecological policy of sustainable development"; 

12. Course contents: 
1. Denationalization and privatization of enterprises. 

2. Post-privatization support of enterprises. 

3. Transformation of management processes in corporations. 

4. The production structure and resource support of the functioning of corporatized 

enterprises. 

5. Features of corporate governance in joint-stock companies. 

6. Regulation of activity of functional services of joint stock companies. 

reglamentation 

13. Recommended educational editions: 
1. Ekonomiko-korporatyvni osnovy pidpryyemstv : navch. posibnyk / V.I. Pavlov, I.I. Pylypenko, 

N.V. Pavlikha ta insh. K. : IVTS Derzhkomstatu Ukrayiny, 2005. 378 p.  

2. Rehlamentatsiya funktsionalʹnykh sluzhb korporatyvnykh pidpryyemstv : navch. posib. / V.I. 

Pavlov, I.I. Pylypenko, N.V. Pavlikha ta insh. K. : IVTS Derzhkomstatu Ukrayiny, 2006. 343 p. 

14. Planned types of educational activities and teaching methods: 
16 hours of lectures, 16 hours of practical training, 58 hours of independent work.  

Total - 90 hours. 

Methods: interactive lectures, elements of a problem lecture, individual assignments, the 

introduction of case studies, the use of multimedia presentations. 

15. Forms and assessment criteria: The assessment is carried out on a 100-point scale: 

Final control:  test at the end of the 1st (9) semester. 

Current control (100 points): testing, survey, problem solving, implementation of independent 

work, modular control. 

16. Language of teaching:  Ukrainian.. 
 
Head of the department                                          L.V. Melnik, Ph.D., associate professor 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


