
ОПИС НАВЧАЛЬНОЇ ДИСЦИПЛІНИ     
1. Код ПП 2.1.3 М0730703 
2. Назва  Правове забезпечення управлінських рішень  

3. Тип  обов’язкова 

4. Рівень вищої освіти:  ІІ (магістерський); 
5. Рік навчання, коли пропонується дисципліна: 6; 

6. Семестр, коли вивчається дисципліна:11; 

7. Кількість встановлених кредитів ЄКТС: 3; 

8.Прізвище, ініціали лектора/лекторів, науковий ступінь, посада:    Олексін Ю.П., доктор 

пед. наук, професор, завідувач кафедри суспільних дисциплін 
9. Результати навчання: після вивчення дисципліни студент повинен бути здатним: 

• до самостійної професійної дії; 

• до розвитку своєї діяльності в нових  унікальних  умовах.  

10. Форми організації занять: навчальне заняття, самостійна робота,   контрольні заходи; 

11. •Дисципліни, що передують вивченню зазначеної дисципліни: психологія і 

педагогіка, соціологія; 

        •Дисципліни, що вивчаються супутньо із зазначеною дисципліною (за 
необхідності): психологія управління, управління фінансово-економічною діяльністю 

навчальної організації, аудит та оцінювання,  теорія організацій, менеджмент організацій; 

12. Зміст курсу:  
Сутність, класифікація та процес вироблення управлінських рішень. Сутність управлінських 

рішень. Класифікація управлінських рішень. Умови прийняття управлінських рішень. 

Процес прийняття управлінських рішень. Функції управлінських рішень. Правова база 

забезпечення управлінських рішень. Правові критерії сформованості компоненту керівника 

освітнього закладу (критерій правової освіченості, правової спрямованості, правової 

готовності).Правовий механізм управління діяльністю. Закон України «Про освіту» 

(Прийняття від 05.09.2017. Набрання чинності 28.09.2017). Керівник закладу освіти в межах 

наданих йому повноважень ЗУ «Про освіту». Прозорість та інформаційна відкритість 

прийняття управлінських рішень. 

Управлінський цикл в освіті. Управлінський цикл та його стадії. Способи прийняття рішень в 

групах . Експертні методи в розробці управлінських рішень. Вибір управлінських рішень у 

процесі упровадження освітньо-правових змін. Освітньо-правові зміни як об’єкт державного 

управління. Можливості вибору управлінських рішень у процесі упровадження  освітньо-

правових змін. Теорія структурних змін. Теорії життєвих циклів Л. Грейнера, І. Адізеса. 

13. Рекомендовані навчальні видання:   
1.Вітвицька С.С. Основи педагогіки вищої школи: Підручник за модульно-рейтинговою 

системою навчання для студентів магістратури. – Київ:Центр навчальної літератури, 2006.– 

384 с. 

2.Гевко І.Б. Методи прийняття управлінських рішень: Підручник. – К.: КОНДОР, 2009. – 187 

с. 

3.Гнатієнко Г., Снитюк В.Є. Експертні технології прийняття рішень: Монографія. – К.: ТОВ 

“Маклаут”, 2008. –  444 с. 

4.Дерлоу Д. Ключові управлінські рішення. Технологія прийняття рішення: Посібник. – К.: 

Всеувито, Наукова думка, 2001. –  242 с. 

5.Катренко А.В., Пасічник В.В., Пасько В.П. Теорія прийняття рішень. Підручник – К.: 

Видавнича група BHV, 2009. – 448 с. 

6.Максименко С.Д. Загальна психологія: Навчальний посібник. К.: «Центр навчальної 

літератури», 2008. 272 c. 

7.Ортинський В.Л. Педагогіка вищої школи.– К.: Центр учбової літератури, 2009. – 472 с. 

8.Філоненко М.М. Психологія спілкування. Підручник. К.: Центр учбової літератури, 2008. 

224 с. 

14. Заплановані види навчальної діяльності та методи викладання: 
  лекцій 20 год, семінарських 16 год.,   самостійна робота 54 год.,   разом 90 год.. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 Методи: інтерактивні лекції, елементи проблемної лекції, індивідуальні завдання, 

впровадження ділових та рольових ігор, кейс-методів, індивідуальні та групові науково-

дослідні завдання, використання мультимедійних засобів. 

15. Форми та критерії оцінювання: 
Оцінювання здійснюється за 100-бальною шкалою. 

Підсумковий контроль: екзамен вкінці 10 семестру. 

Поточний контроль (100 балів): тестування, опитування 

 16. Мова викладання: українська 

 
Завідувач кафедри                              Олексін Ю.П., доктор педагогічних наук, професор 

 

 

 

DESCRIPTION OF EDUCATIONAL DISCIPLINE 
1. Code: PP 2.1.3 M0730703 

2. Title: Legal Provision of Management Decisions; 

3. Type: required; 

4. Level of higher education: II (master's degree); 

5. Year of study, when the discipline is offered: 6; 

6.Semester when studying discipline: 11; 

7.Number of established ECTS credits: 3;  

8. Name, initials of the lecturer / lecturers, scientific degree, position: Oleksin Yu.P., doctor 

ped. Sciences, professor, head of the department of social disciplines 

9. Learning outcomes: after studying the discipline, the student must be able to: 

• to independent professional activity; 

• to develop his activities in new, unique conditions. 

10. Forms of organization of classes: training, independent work, control measures; 

11. • Disciplines preceding the study of the specified discipline: psychology and pedagogy, 

sociology; 

      • Disciplines studied in conjunction with the specified discipline (if necessary): management 

psychology, management of financial and economic activity of an educational organization, audit 

and evaluation, theory of organizations, management of organizations; 

12.Contents of the course: classification and process of management decisions. The essence of 

managerial decisions. Classification of managerial decisions. Conditions for making managerial 

decisions. The process of making managerial decisions. Functions of managerial decisions. The 

legal basis for providing management decisions. Legal criteria for the formation of a component of 

the head of an educational institution (the criterion of legal education, legal orientation, legal 

readiness). Practical mechanism  

management of activities. Law of Ukraine "On Education" (Adoption of 05.09.2017. Entry into 

force on September 28, 2017). Head of the educational institution within the powers granted to him 

by the Law on Education ". Transparency and informational openness in making managerial 

decisions. 

Management cycle in education. Management cycle and its stages. Methods of decision making in 

groups Expert methods in the development of managerial decisions. Choice of managerial decisions 

in the process of implementation of educational and legal changes. Educational-legal changes as an 

object of public administration. Possibilities of choosing managerial decisions in the process of 

introduction of educational and legal changes. The theory of structural changes. Theories of life 

cycles L. Greiner, I. Adizes. 

13. Recommended editions: 
1. Vytvitskaya S.S. Fundamentals of Higher Education Pedagogy: Textbook on Modular-Rating 

System of Education for Master's students. - Kyiv: Center for Educational Literature, 2006.- 384 p. 

2. Hevko IB Methods of making managerial decisions: Tutorial. - K.: CONDOR, 2009. - 187 p. 

3. Gnatyenko G., Snityuk V.E. Expert Decision Technology: Monograph. - K .: LLC "MacLeut", 

2008. - 444 p. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



4. Derlow D. Key management decisions. Decision Technology: A Guide. - K .: Vsevyvo, 

Scientific Opinion, 2001. - 242 p. 

5. Katrenko AV, Pasichnyk V.V., Pasko V.P. The theory of decision making. Textbook - K.: 

Publishing group BHV, 2009. - 448 p. 

6. Maksimenko S.D. General Psychology: Textbook. K .: "Center for Educational Literature", 2008. 

272 c. 

7. Ortinsky V.L. Pedagogics of the Higher School. - K .: Center for Educational Literature, 2009. - 

472 p. 

8. Filonenko MM Psychology of communication. Textbook. K .: Center for Educational Literature, 

2008. 224 p. 

14. Planned types of educational activities and teaching methods: 
  Lectures 20 hours, seminars 16 hours, independent work 24 hours, total 90 hours . 

 Methods: interactive lectures, problem lecture elements, individual tasks, implementation of 

business and role games, case studies, individual and group research tasks, use of multimedia tools. 

15.Form and evaluation criteria: 
The evaluation is carried out on a 100-point scale. 

Final control: exam at the end of the 10 th semester. 

Current Control (100 points): Testing, Surveys 

16.Language of teaching: Ukrainian 

 

Head of the department                       Oleksin Y.P., Doctor of pedagogical sciences, professor 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


