
 

ОПИС НАВЧАЛЬНОЇ ДИСЦИПЛІНИ 
1. Код: ПП15 
2. Назва: Економіка і організація інноваційної діяльності 
3. Тип: обов’язковий  
4. Рівень вищої освіти:  І (бакалаврський),                               

5. Рік навчання, коли пропонується дисципліна: 4 

6. Семестр, коли вивчається дисципліна: 7 

7. Кількість встановлених кредитів ЄКТС: 3 
8. Прізвище, ініціали лектора/лекторів, науковий ступінь, посада: Гус В.М.,к.т.н.,доцент 
9. Результати навчання: після вивчення дисципліни студент повинен бути здатним: 

• Формувати і розробляти інноваційну політику фірми 

• Здійснювати комплексну оцінку  ефективності інноваційної діяльності фірми 
10. Форми організації занять: навчальне заняття, самостійна робота, практична підготовка, контрольні 

заходи…; 

11. • Дисципліни, що передують вивченню зазначеної дисципліни: економіка підприємства, 
потенціал і розвиток підприємства  

      • Дисципліни, що вивчаються супутньо із зазначеною дисципліною: 
Проектний аналіз ,стратегія підприємства 

12. Зміст курсу:   
1. Сутнісна характеристика інновацій та інноваційних процесів. 
2. Інноваційна політика підприємства. 
3. Управління інноваційними процесами.  
4. Управління інноваційним розвитком підприємства. 
5. Організаційні форми інноваційної діяльності.  
6. Моніторинг інновацій та інформаційне забезпечення  інноваційної діяльності.  
7. Фінансування інноваційної діяльності.  
8. Державне регулювання та підтримка інноваційної діяльності.  
9. Інноваційний проект: обґрунтування та реалізація.  
10. Комплексне оцінювання ефективності інноваційної діяльності підприємства.  
11. Комерціалізація результатів інноваційної діяльності. 
13. Рекомендовані навчальні видання:  

1. Заблоцький Б.Ф. Економіка й організація інноваційної діяльності:Навч. посіб.-Львів:Новий Світ-2000, 
2007. - 456с.  

2. Йохна М.А., Стадник В.В. Економіка і організація інноваційної діяльності. Навчальний посібник. – К.: 
Видавничий центр «Академія», 2005. – 400с. 

3. Ілляшенко С.М.Управління інноваційним розвитком: Навч.посібник. - 2-е вид.,перероб.і доп.-Суми, 
Київ:Унівр.книга, Кн.Ольга,2005. - 324с 

4. Федулова Л.І. Інноваційна економіка. Підручник. – К.: Либідь, 2006. - 480с. 
5. Цигилик І.І., Кропельницька С.О., Мозіль О.І., Ткачук І.Г. Економіка й організація інноваційної 

діяльності:Навч. посібник. - Київ:ЦУЛ,2004. - 128с. 
14. Заплановані види навчальної діяльності та методи викладання: 
16 год. лекцій, 14 год. практичних занять, 60 год. самостійної роботи. Разом –90год.  

Методи: інтерактивні лекції, елементи проблемної лекції, індивідуальні завдання, впровадження ділових та 

рольових ігор, кейс-методів, індивідуальні та групові науково-дослідні завдання, використання 

мультимедійних засобів…. 

15. Форми та критерії оцінювання: 
Оцінювання здійснюється за 100-бальною шкалою. 

    Підсумковий контроль (40 балів): екзамен  письмовий, або усний в кінці 7 семестру.  

   Поточний контроль (60 балів): тестування, опитування,модульний контроль 

16. Мова викладання:  українська 
 
Завідувач кафедри економіки 
підприємства, професор, к.е.н.     _________________     Н.Б. Кушнір 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



TRAINING COURSE DESCRIPTION 
1. Code: ПП15 
2. Title: Economics and organization of innovation activity 
3. Type: Required 
4. Higher education level: I (Bachelor's degree) 
5. Educational year, when the course is offered: 4 
6. Course studying semester: 7 
7. Number of established ECTS credits: 3 
8. Surname, initials of the lecturer / lecturers, degree, position: Gus V.M., Ph.D., associate professor 
9. Studying outcomes: after learning the course, student must be able to: 

• Form and develop an innovative policy firm 
• To carry out a comprehensive assessment of the effectiveness of the company's innovation activities10.  

10. Organization forms of classes: training, individual work, practical training, individual task, control measures, 

testing. 
11. • Courses preceding the study of the specified course:  
Business Economics,the potential and development of the enterprise 

• Courses studied in conjunction with the specified course (if necessary):  
Project analysis, enterprise strategy 
12. Content of the course: 
1. Essential characteristic of innovations and innovative processes. 
2. Innovative enterprise policy.  
3. Managing Innovation Processes.  
4. Management of innovative development of the enterprise.  
5. Organizational forms of innovation activity.  
6. Monitoring of innovations and informational support of innovation activity.  
7. Financing Innovation.  
8. State regulation and support of innovation activity.  
9. Innovation project: substantiation and realization.  
10. Comprehensive evaluation of the effectiveness of the enterprise innovation activity.  
11. Commercialization of the results of innovation activity. 
13. Recommended editions: 

1. Заблоцький Б.Ф. Економіка й організація інноваційної діяльності:Навч. посіб.-       Львів:Новий Світ-
2000,2007. - 456с.  

2. Йохна М.А., Стадник В.В. Економіка і організація інноваційної діяльності. Навчальний посібник. – К.: 
Видавничий центр «Академія», 2005. – 400с. 

3. Ілляшенко С.М.Управління інноваційним розвитком: Навч.посібник. - 2-е вид.,перероб.і доп.-Суми, 
Київ:Унівр.книга, Кн.Ольга,2005. - 324с 

4 .Федулова Л.І. Інноваційна економіка. Підручник. – К.: Либідь, 2006. – 480с. 
5. Цигилик І.І., Кропельницька С.О., Мозіль О.І., Ткачук І.Г. Економіка й організація інноваційної 

діяльності:Навч. посібник. - Київ:ЦУЛ,2004. - 128с. 
14. Planned types of educational activities and teaching methods: 

16 hours lectures, 14 hours practical work, 60 hours individual work. Total - 90 hours. 

Methods: interactive lectures, problem lecture elements, individual tasks, multimedia use. 

15. Forms and assessment criteria: 
The assessment is carried out on a 100-point scale. 

   Final control: at the end of the 7th semester. 

   Current control (100 points): testing, questioning, module control. 

16. Teaching language: Ukrainian 
 
 

Head of the economy of enterprise department      
Сandidate of economic sciences (Ph. D.), professor     _________________     Kushnir N.B. 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


