
ОПИС НАВЧАЛЬНОЇ ДИСЦИПЛІНИ 

1. Код: 2.13; 

2. Назва: Методика професійного навчання; 

3. Тип: обов’язкова; 

4. Рівень вищої освіти:  І (бакалаврський); 
5. Рік навчання, коли пропонується дисципліна: 2; 

6. Семестр, коли вивчається дисципліна: 3,4; 

7. Кількість встановлених кредитів ЄКТС: 7; 

8. Прізвище, ініціали лектора/лекторів, науковий ступінь, посада: Гладка О.М., канд. техн. наук, 

доцент кафедри комп’ютерних технологій та економічної кібернетики;  
9. Результати навчання: після вивчення дисципліни студент повинен бути здатним: 

• відбирати необхідний дидактичний матеріал і конструювати предметний зміст навчання; 

• здійснювати дидактичне проектування навчального процесу;  

• розробляти методику викладання предметів; 

• діагностувати і оцінювати рівень сформованості знань і вмінь студентів, здійснювати самоаналіз 

власної діяльності, оцінювати її результати; 

• самостійно працювати з науковою, методичною і навчальною літературою, а також розвивати 

критичний і творчий  підхід в процесі роботи. 

10. Форми організації занять: навчальне заняття, самостійна робота, практична підготовка, 

контрольні заходи; 

11. • Дисципліни, що передують вивченню зазначеної дисципліни: «Базовий курс інформатики», 

«Психологія»; 

      • Дисципліни, що вивчаються супутньо із зазначеною дисципліною (за необхідності): 
«Педагогічна психологія»;  

12. Зміст курсу: Поняття професійної освіти. Мета і завдання професійної освіти. Принципи професійної 

освіти і професійного навчання. Система вищої освіти в Україні. Рівні та ступені вищої освіти. Учасники 

освітнього процесу. Сутність і специфіка педагогічної діяльності. Модель якостей сучасного викладача 

вищого навчального закладу. Поняття технологій навчання. Теоретичні засади проектування технологій 

навчання. Основні положення теорії поетапного формування розумових дій і їх реалізація під час 

розроблення технологій навчання. Алгоритм діяльності викладача з розроблення технологій навчання. 

Поняття навчальної мотивації. Цілі мотивації. Дидактичні характеристики навчальної мотивації та 

способи її здійснення. Алгоритм діяльності викладача під час проектування мотиваційних технологій. 

Мета та завдання проектування технології формування нових знань. Сутність поняття „орієнтовна основа 

діяльності”. Дидактичні характеристики технології формування нових знань. Особливості організації 

конспектування навчального матеріалу. Правила виконання написів на дошці. Дія та її основні 

характеристики. Методика формування діяльності в теоретичному та практичному навчанні. Алгоритм 

діяльності викладача з розроблення технологій формування професійних дій. Методика аналізу 

психологічних характеристик студентів. Мислення. Темперамент. Формальні і неформальні стосунки у 

первинній групі. Поняття педагогічного процесу і процесу навчання. Структура і основні компоненти 

педагогічного процесу. Функції процесу навчання. Закономірності, принципи та етапи педагогічного 

процесу. Структура діяльності педагога у навчальному процесі. Психологічні основи діяльності студентів 

у процесі навчання. Поняття дидактики, її зв’язок з іншими науками. Основні дидактичні концепції. 

Становлення сучасної дидактичної системи. Методика навчання як наука і навчальний предмет. Поняття 

методики професійного навчання. Етапи розвитку методики викладання навчальної дисципліни. 

Перспективи розвитку теорії і методики професійного навчання. Поняття і сутність змісту освіти. 

Джерела і чинники формування змісту освіти. Принципи, що слугують основою побудови змісту 

загальної освіти. Навчальний план, навчальна програма, робоча навчальна програма, робочий навчальний 

план, підручники і навчальні посібники. Поняття про методи навчання. Класифікація методів навчання. 

Методи організації й здійснення навчально-пізнавальної діяльності. Методи мотивації й стимулювання 

навчально-пізнавальної діяльності. Методи контролю і самоконтролю в навчанні. Методи практичного 

(виробничого) навчання. Кейс-метод у професійному навчанні. Поняття й функції дидактичних засобів 

навчання. Матеріальні засоби навчання. Ідеальні засоби навчання. Проблема оптимального вибору 

методів і засобів навчання. Лекція, дидактичні вимоги до неї, методика її підготовки і проведення. 

Практичне, семінарське та лабораторне заняття, методика їх підготовки і проведення. Методика 

організації і проведення факультативів, спецкурсів і спецсемінарів. Методика проведення індивідуальних 

занять, консультацій і колоквіумів. Навчальна і виробнича практика студентів. Поняття самостійної 

навчально-пізнавальної діяльності студентів. Види і структура самостійної роботи студентів. Загальні 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



засади науково-дослідної роботи студентів. Види і форми науково-дослідної роботи студентів. 

Оформлення результатів дослідження. Діагностика, контроль та оцінювання результатів навчання. 

Принципи, функції й види педагогічного контролю. Методи і форми контролю. Система тестів для 

оцінювання результатів навчання. Оцінювання результатів навчання у вищому навчальному закладі. 

Якість освіти, еволюція поняття і його сучасне трактування. Освітні стандарти нового покоління. 

Інформаційна база й показники якості освіти. Система менеджменту якості освіти у вищому навчальному 

закладі. Діяльність викладача на занятті. Навчально-пізнавальна діяльність студентів. Змістово-

інформаційне наповнення навчального заняття. Мета й завдання навчального заняття. Розробка плану 

проведення заняття. Основні етапи заняття. Мотивація групи. Мова викладача. Організація зворотного 

зв’язку. Контроль якості заняття. Вимоги до навчально-методичного забезпечення дисципліни. Розробка 

робочої програми дисципліни. Підготовка контрольно-вимірювальних матеріалів для оцінки знань 

студентів. Навчально-методичний комплекс дисципліни. Індивідуальний план роботи викладача. 

Рейтингова оцінка діяльності викладача. Правила особистої організованості і самодисципліни. Щоденник 

і робоча книга викладача. Підвищення кваліфікації викладача. Методична робота у вищому навчальному 

закладі. Організація методичної роботи кафедри. Організація студентських олімпіад, конференцій, 

конкурсів наукових робіт. 

13. Рекомендовані навчальні видання:  
1. Зайченко І. В. Теорія і методика професійного навчання. Курс лекцій. Навчальний посібник. К.: 

НУБіП України, 2013. 480 с. 

2. Коваленко О. Е. Методика професійного навчання: [підруч. для студ. вищ. навч. закл.]. Ч. 1. Х.: Вид-

во НУА, 2010. 480 с. 

3. Коваленко О. Е. Методика професійного навчання: [підруч. для студ. вищ. навч. закл.]. Ч. 2. Х.: Вид-

во НУА, 2010. 450 с. 

4. Кузьмінський А. І. Педагогіка вищої школи: [навч. посіб.]. К.: Знання, 2005. 486 с. 

5. Теорія і методика професійної освіти: навч. посіб. / за ред. З. Н. Курлянд. К.: Знання, 2012. 390 с. 

14. Заплановані види навчальної діяльності та методи викладання: 
42 год. лекцій, 42 год. лабораторних робіт, 126 год. самостійної роботи. Разом – 210 год.  

Методи: інтерактивні лекції, елементи проблемної лекції, індивідуальні завдання, впровадження ділових 

та рольових ігор, кейс-методів, індивідуальні та групові науково-дослідні завдання, використання 

мультимедійних засобів. 

15. Форми та критерії оцінювання: 
Оцінювання здійснюється за 100-бальною шкалою. 

   Підсумковий контроль: залік в кінці  3  семестру; екзамен в кінці  4  семестру. 

  Поточний контроль (100 балів): тестування, опитування.  

16. Мова викладання: українська. 
 

Завідувач кафедри       П. М. Грицюк, д-р екон. наук, професор  

 

 
DESCRIPTION OF EDUCATIONAL DISCIPLINE 

1. Code: 2.13; 

2. Title: Methods of professional education; 

3. Type: Required; 

4. Level of higher education: I (Bachelor's degree); 

5. Year of study, when the discipline is offered: 2; 

6. Semester when studying discipline: 3, 4; 

7. Number of established ECTS credits:7; 

8. Surname, initials of the lecturer / lecturers, scientific degree, position: Hladka O. M., PhD in Engineering 

Sciences, Associate Professor, Department of Computer Technologies and Economic Cybernetic; 

9. Results of study: after studying the discipline the student must be capable: 

• to select the necessary didactic material and construct the subject content of the training; 

• carry out didactic design of the educational process; 

• develop a methodology for teaching subjects; 

• diagnose and evaluate the level of students' knowledge and skills, carry out self-analysis of their own activity, 

evaluate its results; 

• work independently with scientific, methodological and educational literature, as well as develop a critical and 

creative approach in the process of work. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



10. Forms of organization of classes: study lessons, independent work, practical training, control measures 

11. • Disciplines preceding the study of the indicated discipline: "Basic Course in Informatics", "Psychology"; 

      • Disciplines studied in conjunction with this discipline (if necessary): “Educational Psychology”;  

12. Course contents: The concept of vocational education. Purpose and tasks of vocational education. Principles 

of Vocational Education and Training. Higher education system in Ukraine. Levels and Degrees of Higher 

Education. Participants in the educational process. The essence and specificity of pedagogical activity. Model of 

quality of the modern teacher of higher educational institution. The concept of learning technologies. Theoretical 

principles of designing training technologies. The basic principles of the theory of step-by-step formation of 

mental actions and their implementation during the development of learning technologies. The algorithm of 

activity of the teacher on development of technologies of training. The concept of educational motivation. Goals 

of motivation. Didactic characteristics of educational motivation and ways of its realization. Algorithm of teacher 

activity during design of motivational technologies. The purpose and tasks of designing technology of formation 

of new knowledge. The essence of the concept of "indicative basis of activity". Didactic characteristics of 

technology of formation of new knowledge. Peculiarities of the organization of note taking of educational 

material. Rules for executing the inscriptions on the board. Action and its main characteristics. Methods of 

formation of activity in theoretical and practical training. The algorithm of activity of the teacher on development 

of technologies of formation of professional actions. Methods of analysis of psychological characteristics of 

students. Thinking. Temperament. Formal and informal relationships in the primary group. The concept of 

pedagogical process and learning process. Structure and main components of pedagogical process. Functions of 

the learning process. Patterns, principles and stages of the pedagogical process. Structure of the teacher's activity 

in the educational process. Psychological bases of students' activity in the learning process. The concept of 

didactics, its relation with other sciences. Basic didactic concepts. Formation of a modern didactic system. 

Methods of teaching as a science and educational subject. The concept of vocational training. Stages of 

development of teaching methodology of the discipline. Prospects for the development of theory and 

methodology of vocational training. The concept and essence of the content of education. Sources and factors of 

education content formation. Principles that underlie the content of general education. Curriculum, Curriculum, 

Work Curriculum, Work Curriculum, Textbooks and Tutorials. The concept of teaching methods. Classification 

of teaching methods. Methods of organization and realization of educational and cognitive activity. Methods of 

motivation and stimulation of educational and cognitive activity. Methods of control and self-control in training. 

Methods of practical (industrial) training. Case study in vocational training. The concepts and functions of 

didactic teaching aids. Material training. Ideal training tools. The problem of optimal choice of teaching methods 

and means. Lecture, didactic requirements for it, method of its preparation and carrying out. Practical, seminar 

and laboratory classes, methods of their preparation and carrying out. Methods of organizing and conducting 

electives, special courses and special seminars. Methods of conducting individual classes, consultations and 

colloquiums. Students' educational and production practice. The concept of independent educational and 

cognitive activity of students. Types and structure of students' independent work. General principles of student 

research work. Types and forms of student research work. Design of research results. Diagnosis, monitoring and 

evaluation of learning outcomes. Principles, functions and types of pedagogical control. Methods and forms of 

control. A test system for evaluating learning outcomes. Evaluation of learning outcomes at a higher education 

institution. The quality of education, the evolution of the concept and its modern interpretation. Educational 

standards of the new generation. Information base and indicators of quality of education. Quality management 

system of education in higher education. Teacher activity in class. Students' educational and cognitive activity. 

Content-informative content of the training session. The purpose and objectives of the training session. Develop 

a lesson plan. The main stages of the lesson. Group motivation. The language of the teacher. Feedback 

organization. Quality control of the class. Requirements for educational support of the discipline. Development 

of a work program of the discipline. Preparation of control and measuring materials for assessment of students' 

knowledge. Educational-methodical complex of discipline. Individual plan of work of the teacher. Rating 

evaluation of teacher's activity. Rules of personal organization and self-discipline. Teacher's diary and workbook. 

Teacher training. Methodical work in higher education. Organization of methodological work of the department. 

Organization of student Olympiads, conferences, competitions of scientific works. 

13. Recommended editions: 

1. Zaichenko IV Theory and methodology of vocational training. Course of lectures. Tutorial. K .: NULES of 

Ukraine, 2013. 480 p. 

2. Kovalenko AE Methods of vocational training: [textbook. for students. higher. teach. lock]. Part 1. X .: Issue 

of NSA, 2010. 480 p. 

3. Kovalenko AE Methods of vocational training: [textbook. for students. higher. teach. lock]. Part 2. X .: Issue 

of NSA, 2010. 450 p. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



4. Kuzminsky AI Pedagogy of Higher School: [textbook]. tool.]. K .: Knowledge, 2005. 486 p. 

5. Theory and methodology of vocational education: textbook. tool. / per row Z. N. Kurland. K .: Knowledge, 

2012. 390 p. 

14. Planned types of educational activities and teaching methods: 

42 hours lectures, 26 hours laboratory work, 126 hours independent work. Together – 210 hours. 

Methods: interactive lectures, elements of problem lecture, individual tasks, introduction of business and role 

games, case-studies, individual and group research tasks, use of multimedia tools. 

15. Form and evaluation criteria: 

The evaluation is carried out on a 100-point scale. 

   Final control: completion at the end of 3 semesters. 

   Current control (100 points): testing, survey, analysis of tasks performed in laboratory classes, results of 

independent work. 

16. Language of teaching: Ukrainian. 

 

Head of the department   P.M. Hrytsyuk, Dr. econ. of Sciences, Professor 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


