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ІНФОРМАЦІЯ ПР

Анотація  освітньо

Актуальність. Предметом вивчення навчальної дисципліни є ознайомлення студентів з культурологічн
гуманістичним поглядам та вимогам стосовно особистості в умовах інформаційного суспільства.
Метою вивчення дисципліни є опанування смислами та розумінням феноменів особистості, комунікації 
Основними завданнями навчального курсу є формування системи знань про особистість, комунікацію т
умовах інформаційного суспільства. 

Посилання на розміщення  освітньо

 https://exam.nuwm.edu.ua/

Ко

Загальні компетентності.

 ЗК2. Знання та розуміння предметної області та розуміння професійної діяльності.

ЗК3. Здатність до пошуку, оброблення та аналізу інформації з різних джерел.

ЗК6. Цінування та повага різноманітності та мультикультурності.

ЗК12. Здатність зберігати та примножувати моральні, культурні, наукові цінності і досягнення суспільства на осн
суспільство та у розвитку суспільства, техніки і технологій, використовувати різні види та форми рухової активн

ФК1. Здатність презентувати результати професійної діяльності в усній та письмовій формі, надавати відповідну

ФК4. Здатність розуміти та інтерпретувати джерела культури (писемні, речові, віртуальні) з урахуванням різних

ФК9. Здатність оцінювати  матеріальну та духовну цінність  об’єкта культурної спадщини різних історичних пер

ФК15. Здатність до особистісного та професійного самовдосконалення, навчання та саморозвитку

Програмні результати навч



 здобувач навчиться:
– реферувати оригінальні філософські тексти антропологічного спрямування й розуміти їх місце в сучасному культ
– аналізувати сучасні проблеми, що виникають в соціальній
професійній і індивідуальній життєдіяльності;
– виробляти вміння істинної комунікації, ведення дискусії, переконливого та аргументованого відстоювання власної
– відшукувати оптимальні рішення щодо проблем, які виникають в соціальній, професійній та індивідуальній житт
РН6. Виявляти, перевіряти та узагальнювати інформацію щодо різноманітних контекстів культурної практики, в
технологій.

РН14. Вести публічну дискусію та підтримувати діалог з питань української культури з фахівцями та нефахівцями

РН16. Визначати, формулювати та аргументувати власну громадську та професійну позицію щодо актуальних сус
РН2. Аналізувати, коментувати, узагальнювати наукові та аналітичні тексти культурологічного характеру.

РН5. Збирати, упорядковувати та аналізувати інформацію щодо культурних явищ, подій та історико-культурних 

РН8. Інтерпретувати культурні джерела  (речові, друковані, візуальні, художні) з використанням спеціальної літер

Структура та з

Теми лекційних занять:

1.  Human resources як галузь культурологічного та філософського знання. Human resources в системі духо

Опис теми. Поняття особистості та його етимолого-семантичні рівні абстрагування. Особистість у філософії, р
природи особистості в дзеркалі культури. Комунікація. Праця як феномен культури.

2. Становлення людинознавчих учень в класичний період.

Опис теми. Особистість, комунікація та праця як основний предмет вивчення курсу. Особистість, комунікація та 
культурі. Східний та західний вектори культури у дискурсі про особистість. Тлумачення особистості в античній т
Новому часі.

3. Особливості некласичних вчень про людину.

Опис теми. Модерн та постмодерн про особистість. Соціальні виклики та особистість. Особистість в епоху циф

4. Структура особистості у класичній і некласичній традиціях.

Опис теми. Комунікація як умова становлення особистості історичний, філософський, релігійний, мистецький вим

5. Особистість і трансцендентне. Трансцендентальне «я»: Філософський та психологічний аспект.

Опис теми. Особистість і трансцендентне. Філософський аспект трансцендентального «я» Психологічний аспект

6. Особистість в історії.

Опис теми. Значення особистості в історії. Феномен особистості в історії. Особистість, народ, нація. Особистіс

7. Особистість та соціальні спільноти.

Опис теми. Особистість та діяльність, комунікація та праця як основний предмет вивчення курсу. Особистість, 
філософський, релігійний, мистецький виміри. Комунікація та спілкування 

8. Перспективи людини та особистості: від людини до пост-людини, від особистості до пост=особист

 Опис теми. Можливості і загрози сучасних технологій для осо

 Тематик

Практичне заняття 1.
Human resources як галузь культурологічного та філософського знання.Human resources в системі духовної культури 
Практичне заняття 2 - 3.
Становлення людинознавчих вчень в класичній та некласичній традиції.
Особливості некласичної вчень про людину
Практичне заняття 4.
Структура особистості у класичній і некласичній традиціях
Практичне заняття 5.
 Особистість і трансцендентне. Трансцендентальне «Я»: філософський та психологічний аспект.
Практичне заняття 6 -7.
Особистість в історії. Особистість та соціальні спільнот парадигми.
Практичне заняття 8.
Перспективи людини та особистості: від людини до постлюдини, від особистості до постособистості.

Перелік соціальни

Взаємодія з людьми, загальнокультурна грамотність, здатність до навчання, здатність логічно обґру
думки та ін.

Форми 

Методи навчання:  демонстрація, навчальна дискусія, методи проблемного викладу, моделювання, деба
міні-лекції, ситуаційні дослідження, навчання на основі досвіду та інші.



Порядок т
      Для досягнення цілей та завдань курсу студентам потрібно вчасно виконати завдання пов’я
представити-захистити перед колективом студентів групи; вчасно здати модульні контролі знань.
      Викладач проводить оцінювання індивідуальних завдань студентів шляхом проставлення балів
самостійно оцінює свою роботу.
 
 За вчасне та якісне створення презентаційного завдання, студент отримує такі обов’язкові бали:
-        10 балів за вчасне (згідно визначеного графіка) виконання завдання;
-        10 балів за якісне оформлення завдання;
-        20 балів за представлення завдання;
-        20 балів за захист та відповіді на запитання.
20 балів – модуль 1;
20 балів – модуль 2.
Усього 100 балів.
Студенти можуть отримати додаткові бали за: виконання рефератів, есе дослідницького харак
Додаткові бали студентам також можуть бути зараховані за конкретні пропозиції з удосконалення зм
Модульний контроль проходитиме у формі тестування. У тесті 30 запитань різної складності: рівень
бали). Усього – 20 балів.

Поєднання 

Студенти мають можливість додатково отримати бали за виконання індивідуальних завдань дослідн
курсу.

Інфор

1. Арендт Г. Становище людини / Г. Арендт / Пер. з англ.
2. М. Зубрицької. – Львів: Літопис, 1999. – 254 с.Аксенова, Алина. История искусств. Просто о важном. Сти
3.Губерський Л. В. Культура. Ідеологія. Особистість: Методолого-світогляд. аналіз / Л. Губерський, В. Андр

4. Кремень В. Г. Філософія людиноцентризму в освітньому просторі / В. Г. Кремень. – 2-е вид. – К. : Знання

Дедлайн

Ліквідація академічної заборгованості здійснюється згідно «Порядоку ліквідації академічних заборговано
вивчення дисципліни чи повторне навчання на курсі. Перездача модульних контролів  здійснюється з
стосовно дедлайнів здачі та перездачі оприлюднюються на сторінці MOODLE https://exam.nuwm.edu.ua

Неформальн
Студенти мають право на перезарахування результатів навчання набутих у неформальній та інформ
На ресурсі -  
https://www.skeptic.in.ua/integrity/?fbclid=IwAR2TE9zaoPiVjFfH281AqWCB4Sl16GlCpmjfto6CvZ0eAN7efPpMM
студенти зможуть знайти: офіційні документи і рекомендації, ФБ, Проєкт сприяння академічній добр
текстових запозичень, кодекси етики, академічне письмо, дискусії, інфографіка.

Практики, представники бі

Правила ака

Усі здобувачі виконані навчальні завдання самостійно перевіряють на виявлення текстових запозичень 
В аудиторії здобувачі не допускаються до списування та обману – за порушення принципів академ
допущення до захисту роботи та ін.

−
Вимог

Студенту не дозволяється пропускати заняття без поважних причин. Якщо є довідка про хворобу чи
При об’єктивних причинах пропуску занять, студенти можуть самостійно вивчити пропущений мат

− Здобувачі без обмежень можуть на заняттях використовувати мобільні телефони та ноутбук
−

За ініціативою викладача зміст даного курсу планується оновлювати щорічно, враховуючи зміни у за
забезпечення принципів доброчесності.

Академічна моб

В НУВГП розроблені процедури для реалізації права здобувачам на академічну мобільність:
- Положення про академічну мобільність учасників освітнього процесу Національного університету в
http://ep3.nuwm.edu.ua/4398/
- Порядок перезарахування результатів навчання за програмами академічної мобільності в Націонал
http://ep3.nuwm.edu.ua/19458/.
- Положення про порядок реалізації права на академічну мобільність, затвердженого постановою Ка
https://zakon.rada.gov.ua/laws/show/579-2015-%D0%BF#n8.

Здобувачі  можуть отримати доступ до таких міжнародних інформаційних ресурсів:
- електронні бібліотеки:

http://lib.nuwm.edu.ua/index.php/korisni-posilannya/elektronni-biblioteki
- Як знайти статтю у Scopus:

http://lib.nuwm.edu.ua/index.php/biblioteka/novini/item/506-v-dopomohu-avtoram
- База періодичних видань:

https://www.scimagoir.com/
- Можливості доступу до електронних ресурсів та сервісів: http://lib.nuwm.edu.ua/index.php/biblioteka/

Здобувачі можуть брати участь у Проєкті сприяння академічній доброчесності в Україні (SAIUP)   https
−

https://www.google.com/url?q=http://ep3.nuwm.edu.ua/4398/&sa=D&source=editors&ust=1671809167897940&usg=AOvVaw2SZ9d-THFdKwthfesZtmCr
https://www.google.com/url?q=http://ep3.nuwm.edu.ua/19458/&sa=D&source=editors&ust=1671809167898560&usg=AOvVaw2XUURC93SZ5aBkthCgEvzC
https://www.google.com/url?q=https://zakon.rada.gov.ua/laws/show/579-2015-%25D0%25BF%23n8&sa=D&source=editors&ust=1671809167899172&usg=AOvVaw0bclBNCB2TRE7R-p5wORkk
https://www.google.com/url?q=http://lib.nuwm.edu.ua/index.php/korisni-posilannya/elektronni-biblioteki&sa=D&source=editors&ust=1671809167900181&usg=AOvVaw3nfzhSSWkr_chBp8BeEDF2
https://www.google.com/url?q=http://lib.nuwm.edu.ua/index.php/biblioteka/novini/item/506-v-dopomohu-avtoram&sa=D&source=editors&ust=1671809167901148&usg=AOvVaw2bOfELG-7l6v71Ra_NBquH
https://www.google.com/url?q=https://www.scimagoir.com/&sa=D&source=editors&ust=1671809167902141&usg=AOvVaw1--hhdcxWKvSYy2V40tVUB
https://www.google.com/url?q=http://lib.nuwm.edu.ua/index.php/biblioteka/novini/item/516-mozhlyvosti-dostupu-do-resursiv-i-servisiv&sa=D&source=editors&ust=1671809167903010&usg=AOvVaw26x6UenRN3nCigZYxx_YyA
https://www.google.com/url?q=https://nuwm.edu.ua/sp/akademichna-dobrochesnistj&sa=D&source=editors&ust=1671809167939737&usg=AOvVaw0FOgpIWmm1-Gr3ps0UafH8
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