
(форма) 

ОПИС НАВЧАЛЬНОЇ ДИСЦИПЛІНИ 

1. Код: ОК.21 

2. Назва: «Система управління охороною праці суб’єкта господарювання»; 

3. Тип: обов’язковий;  

4. Рівень вищої освіти: І (бакалаврський);  
5. Рік навчання, коли пропонується дисципліна: 4; 

6. Семестр, коли вивчається дисципліна: 7; 

7. Кількість встановлених кредитів ЄКТС: 3; 

8. Прізвище, ініціали лектора/лекторів, науковий ступінь, посада: Довбенко Тетяна Олександрівна, 

канд. техн. наук, доц. каф. Охорони праці та безпеки життєдіяльності; 

9. Результати навчання: після вивчення дисципліни студент повинен вміти: 

• аналізувати суспільні явища й процеси на рівні, необхідному для професійної діяльності, 

знати нормативно-правові засади забезпечення цивільного захисту, охорони праці, питання 

нормативного регулювання забезпечення заходів у сфері цивільного захисту та техногенної 

безпеки об'єктів і територій; 

• застосовувати отримані знання правових основ цивільного захисту, охорони праці у 

практичній діяльності; 

• організовувати та проводити навчання населення діям у надзвичайних ситуаціях, заняття з 

особовим складом підрозділу; доносити до фахівців і нефахівців інформацію, ідеї, проблеми, 

рішення та власний досвід у сфері професійної діяльності; 

• забезпечувати виконання задач, функцій системи управління охороною праці суб’єктів 

господарювання, організовувати, оцінювати, підвищувати ефективність роботи служби 

охорони праці на підприємствах в організаціях, установах застосовуючи міжнародні 

стандарти аудиту та системи керування охороною праці. 

10. Форми організації занять: навчальне заняття, самостійна робота, практична підготовка, 

контрольні заходи; 

11. •Дисципліни, що передують вивченню зазначеної дисципліни: Правові основи цивільної 

безпеки, Психологія праці та її безпеки, Безпека потенційно небезпечних технологій та виробництв, 

Системи контролю небезпечних та шкідливих виробничих факторів тощо. 

•Дисципліни, що вивчаються супутньо із зазначеною дисципліною (за необхідності): Наглядова 

діяльність в охороні праці, Гігієна та фізіологія праці, Пожежна безпека виробництв; 

12. Зміст курсу:  
Тема 1. Міжнародна Організація Праці. Конвенції та рекомендації; 

Тема 2. Стратегія розвитку з безпеки та гігієни праці Євросоюзу та України ;  

Тема 3. Загальні вимоги та базові принципи розробки і впровадження системи управління 

охороною праці суб’єкта господарювання; 

Тема 4. Функціонування системи управління охороною праці суб’єкта господарювання та 

шляхи підвищення її ефективності; 

Тема 5. Організація роботи служби охорони праці суб’єкта господарювання. Аутсорсинг 

охорони праці; 

Тема 6. Організація адміністративно-громадського контролю за станом охорони праці. 

Громадський контроль.  

Тема 7. Внутрішній аудит систем управління охороною праці суб’єкта господарювання.   

Тема 8. Система соціального страхування від нещасних випадків, їх розслідування та 

профілактика. 

13. Рекомендовані навчальні видання: (зазначити до 5 джерел) 
1. Рекомендації щодо побудови, впровадження та удосконалення системи управління охороною 

праці. Затверджено Головою Держгірпромнагляду 07.02.2008 р. 

2. ДК 003:2010. Класифікатор професій. [Чинний від 2010-11-01]. Вид. офіц. Київ : 

Держспоживстандарт України від 28.07.2010 №327.  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



3. НПАОП 0.00-4.21-04 «Типове положення про службу охорони праці». Наказ 

Держнаглядохоронпраці від 15.11.2004 р. № 255.  

4. НПАОП 0.00-4.09-07 «Типове положення про комісію з питань охорони праці підприємства». 

Наказ Держгірпромнагляду від  21.03.2007 р. № 55. 

5. НПАОП 0.00-8.24-05 «Перелік робіт з підвищеною небезпекою». Наказ Держнаглядохоронпраці 

від 26.01.2005 р.  № 15. 

14. Заплановані види навчальної діяльності та методи викладання: 
16 год − лекцій, 16 год − практичних робіт, 58 год − самостійної роботи. Разом – 90 год. 

Методи: використання мультимедійних засобів навчання, інтерактивні лекції, індивідуальні 

завдання. 

15. Форми та критерії оцінювання: 
Оцінювання здійснюється за 100-бальною шкалою. 

Підсумковий контроль: залік в кінці семестру. 

Поточний контроль (100 балів): тестування, самостійна робота, опитування. 

16. Мова викладання: українська. 

 
 
В.о . завідувач кафедри охорони праці  

та безпеки життєдіяльності, канд. техн. наук., доцент    О.М. Кухнюк 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



DESCRIPTION OF EDUCATIONAL DISCIPLINE 
 

1. Code: ОК.21; 

2. Title: « The occupational health and safety management system of the business entity»; 
3. Type: compulsory; 

4. Higher education level: bachelor (first); 
5. Year of study, when the discipline is offered: 4; 

6. Semester when the discipline is studied: 7; 

7. Number of established ECTS credits: 3; 

8. Surname, initials of the lecturer / lecturers, scientific degree, position: Dovbenko Tetyana, Ph.D, 

Assistant Professor of the Department of Occupational Health and Safety of Life  
9. Results of studies: 

• analyze social phenomena and processes at the level necessary for professional activity, know the 

normative and legal principles of civil protection, labor protection, issues of regulatory regulation of measures in 

the field of civil protection and man-made security of objects and territories; 

• apply the acquired knowledge of the legal foundations of civil protection, labor protection in practical 

activities; 

• organize and conduct training of the population on actions in emergency situations, classes with the 

personnel of the unit; convey information, ideas, problems, solutions and own experience in the field of 

professional activity to specialists and non-specialists; 

• to ensure the fulfillment of the tasks and functions of the labor protection management system of 

economic entities, organize, evaluate, increase the efficiency of the work of the labor protection service at 

enterprises in organizations, institutions applying international audit standards and labor protection 

management systems. 

10. Forms of organizing classes: training sessions, practical training, control activities;  

11. Disciplines preceding the study of the specified discipline: Legal foundations of civil safety, 

Psychology of work and its safety, Safety of potentially dangerous technologies and productions, Control 

systems of dangerous and harmful production factors, etc. 

12. Course contents: 
Theme 1. International Organization of Labor. Conventions and Recommendations; 

Theme 2. The Strategy for the Development of Safety and Health at Work of the European Union and 

Ukraine; 

Theme 3. General requirements and basic principles of working out and implementation of the system of 

management of labor protection of the subject of management; 

Theme 4. Functioning of the management system of the management of the subject of business and ways to 

increase its efficiency; 

Topic 5. Organization of work of the labor protection service of the subject of management. Outsourcing of 

labor protection; 

Theme 6. Organization of administrative and public control over the state of occupational safety. Public 

control. 

Theme 7. Internal audit of management systems of labor protection of the subject of management. 

Topic 8. The system of social insurance against accidents, their investigation and prevention. 

13. Recommended educational editions: 
1. Rekomendatsii shchodo pobudovy, vprovadzhennia ta udoskonalennia systemy upravlinnia okhoronoiu 

pratsi. Zatverdzheno Holovoiu Derzhhirpromnahliadu 07.02.2008 r. 

2. DK 003:2010. Klasyfikator profesii. [Chynnyi vid 2010-11-01]. Vyd. ofits. Kyiv : Derzhspozhyvstandart 

Ukrainy vid 28.07.2010 №327.  

3. NPAOP 0.00-4.21-04 «Typove polozhennia pro sluzhbu okhorony pratsi». Nakaz 

Derzhnahliadokhoronpratsi vid 15.11.2004 r. № 255.  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



4. NPAOP 0.00-4.09-07 «Typove polozhennia pro komisiiu z pytan okhorony pratsi pidpryiemstva». Nakaz 

Derzhhirpromnahliadu vid  21.03.2007 r. № 55. 

5. NPAOP 0.00-8.24-05 «Perelik robit z pidvyshchenoiu nebezpekoiu». Nakaz Derzhnahliadokhoronpratsi 

vid 26.01.2005 r.  № 15. 

14. Planned types of educational activities and teaching methods: 

16 years - lectures, 16 years - practical works, 58 hours - independent work. Together - 90 years. 

Methods: use of multimedia learning tools, interactive lectures, individual tasks. 

15. Forms and assessment criteria: 

The evaluation is carried out on a 100-point scale. 

Final control: assessment at the end of the semester. 

Current control (100 points): testing, independent work, survey. 

16. Languageofteaching: Ukrainian. 

 

Acting Head of the Department of Occupational Health  

and Safety of Life, Ph.D., Associate Professor                                                      O.M. Kuhniuk 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


