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ІНФОРМАЦІЯ ПРО ОСВІТНІЙ КОМПОНЕНТ

Мета та завдання

Навчальна практика є фундаментом професійної підготовки майбутніх менеджерів,
що забезпечує цілісне уявлення про специфіку управління сучасним бізнесом. Вона
спрямована на вивчення управлінських функцій бакалаврів у різних секторах економіки
та формування практичних навичок роботи в структурних підрозділах підприємств.
Метою практики є опанування сучасних методик менеджменту, систематизація
теоретичних знань через вирішення реальних бізнес-кейсів та демонстрація ролі
управлінця у забезпеченні конкурентоспроможності компанії.
Ключові завдання:

Опанування цифрового інструментарію (офісні та хмарні технології) для
оптимізації бізнес-процесів.
Розвиток навичок збору та аналізу бізнес-даних.
Формування компетенцій з професійної самопрезентації та ефективної
комунікації результатів роботи.
Посилення розвитку навичок, що стосуються безпосередньо фахівця ОП
«Бізнес»:

Під час навчальної практики студенти ознайомлюються з кваліфікаційними вимогами до
фахівців за вибраною спеціальністю, основними видами, завданнями та змістом
діяльності. Набувають компетентностей в обробленні і візуальному представленні
наявної цифрової інформації, навчаються обґрунтовано робити висновки для подальшої
професійної діяльності.

Посилання на розміщення  освітнього компонента  на навчальній платформі
Moodle, на платформі освітніх програм та їхніх освітніх компонентів

https://exam.nuwm.edu.ua/course/view.php?id=7246
Передумови  вивчення*

(місце освітнього компоненту в структурно-логічній схемі)
Проходженню навчальної практики передує вивчення дисциплін «Вступ до фаху та
академічна доброчесність», «Вища математика», «Мікроекономіка», «Підприємницька
діяльність», «Основи цифрових технологій», «Основи психології»

Компетентності
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Інтегральна компетентність.
 Здатність розв’язувати складні спеціалізовані задачі та практичні проблеми, які
характеризується комплексністю і невизначеністю умов, у сфері менеджменту та
бізнес-середовища або у процесінавчання, що передбачає застосування теорій та
методів соціальних та поведінкових наук.

Загальні компетентності
ЗК4. Здатність застосовувати знання у практичних ситуаціях.
ЗК5. Знання та розуміння предметної області та розуміння професійної діяльності.
ЗК8. Навички використання інформаційних і  комунікаційних технологій.
ЗК9. Здатність вчитися і оволодівати сучасними знаннями.
ЗК11. Здатність до адаптації та дії в новій ситуації.
ЗК16. Здатність ухвалювати рішення і діяти, дотримуючись принципу
неприпустимості корупції та будь-яких інших проявів недоброчесності.

Фахові компетентності
ФК2. Здатність аналізувати результати діяльності організації, зіставляти їх з
факторами впливу зовнішнього та внутрішнього середовища.
ФК3. Здатність визначати перспективи розвитку організації.
ФК4. Вміння визначати функціональні області організації та зв’язки між ними.
ФК5. Здатність управляти організацію та її підрозділами через реалізацію функцій
менеджменту.
ФК12.Здатність аналізувати і структурувати проблеми організації, формувати
обґрунтовані рішення.

Програмні результати навчання (ПРН). Результати навчання (РН)*
3. Демонструвати знання теорій, методів і функцій менеджменту, сучасних концепцій
лідерства.
6. Виявляти навички пошуку, збирання та аналізу інформації, розрахунку показників для
обґрунтування управлінських рішень.
11. Демонструвати навички аналізу ситуації та здійснення комунікації у різних сферах
діяльності організації.
16. Демонструвати навички самостійної роботи, гнучкого мислення, відкритості до
нових знань, бути критичним і самокритичним.
17. Виконувати дослідження індивідуально та/або в групі під керівництвом лідера.
19. Демонструвати навички презентації бізнес-ідей для залучення зацікавлених сторін
і розвитку підприємницької ініціативи.

Структура та зміст навчальної практики

№ з/п Зміст роботи Результати
навчання

Форма організації
навчання

Години,
Пр/СР

Дф
(ЗФ)

Інформаційні
ресурси

1 Інструктаж з охорони праці та
техніки безпеки. Ознайомлення
з завданнями практики.
Тема 1. Бізнес. Власна справа в
Україні.

РН 3, РН 16 Практичне
заняття
Самостійна
робота

3/4
(-/7)

1, 6, 10, 17, 20,
27, 33

2 Тема 2. Реєстрація суб’єкта
підприємництва/бізнесу Вибір
виду економічної діяльності за
КВЕД

РН 6, РН 11,
РН 17

Практичне
заняття Вебінари
з працівниками
ЦНАП, ГУ
статистики в
Рівненській
області, ГУ ДПС в
Рівненській
 області.
Самостійна
робота

5/10
(-/15)

6, 8, 11, 12, 18,
19, 32, 33, 34, 35



3 Тема 3. Аналіз проблем
створення суб’єкта
підприємництва/бізнесу

РН 3, РН 11,
РН 19

Практичне
заняття
Вебінари з
працівниками
ЦНАП, Дія
«Бізнес»,
Рівненського
центру
професійно-
технічної освіти
державної служби
зайнятості.
Екскурсія на один з
суб’єктів
підприємництва.
Самостійна
робота

6/12
(-/18)

6, 8, 10, 14, 32

4 Тема 4. Важливість сталого
розвитку для бізнесу

РН 3, РН 6,
РН 19

Практичне
заняття Вебінари
з працівниками ГУ
статистики в
Рівненській
області.
Екскурсія на один з
суб’єктів
підприємництва.
Самостійна
робота

4/10
(-/14)

2, 8, 30

5 Тема 5. СВОТ аналіз діяльності
суб’єкта підприємництва/
бізнесу. Мотивація та
емоційний інтелект.
Стратегічний план
саморозвитку. СВОТ-аналіз
особистості

РН 3, РН 6,
РН 11, РН 16,
 РН17, РН 19

Практичне
заняття
Вебінари з
фахівцями з
проблем психології
управління та
бізнесу.
Он-, оф-лайн
виробнича
екскурсія
Вебінари.
Самостійна
робота

5/10

(-/15)

4,5, 7, 9, 13,
15,21,  29, 31, 37

6 Тема 6. Мій майбутній бізнес
(міні бізнес-план)

РН 6, РН 11,
РН 16, РН 17,
 РН19.

Практичне
заняття Вебінари.
Самостійна
робота

4/11
(-/15)

1, 4, 16,17, 22

Всього на 1 частину 28/56
(-/84)

7 Тема 7. Робота з
електронними таблицями.
Вибір перспективних активів
для майбутніх інвестицій на
основі статистичної обробки
даних. Створення та
оформлення діаграм.

РН 6, РН 11,
РН 17

Практичне
заняття Вебінари.
Самостійна
робота

10/20

(-/30)

3, 6, 22, 23, 28,
40, 47

8 Тема 8. Основи прогнозування.
Побудова трендової моделі.
 Імітація здійснення бізнесових
операцій на базі прогнозу ціни

РН 6, РН 11,
РН 17

Практичне
заняття Вебінари.
Самостійна
робота

4/8

(-/12)

3, 28, 38, 40, 47

9 Тема 9. Представлення
проєктів бізнесу. Google Slides.
Презентація бізнес-плану.
Створення сайту, що
представляє власний бізнес.

РН 6, РН 11,
РН 17, РН19

Практичне
заняття Вебінари.
Самостійна
робота

10/20

(-/30)

1, 4, 16, 17, 23,
36, 39

10 Тема 10. Представлення
статистичної інформації
засобами інфографіки.

РН 6, РН 16,
РН 17, РН 19

Практичне
заняття Вебінари.
Самостійна
робота

4/8

(-/12)

3, 22, 23, 28, 36,
38, 39

Всього на 2 частину 28/56
(-/84)



11 Оформлення результатів
навчальної практики. Захист
звітів

РН 3, РН 11,
РН 16, РН 17,
 РН 19,

Практичне
заняття Вебінари.
Самостійна
робота

4/8
(-/12)

24, 25, 28, 36

Форми та методи навчання
Методи навчання: демонстрація, аналіз ситуації (case study), бізнес гра.
Технології навчання: вебінари, гостьові лекції, презентації міні лекцій здобувачами,
аналіз конкретних ситуацій, дискусії, індивідуальні завдання.

Інструменти, обладнання, програмне забезпечення
-технічні засоби навчання: мультимедійне обладнання, ноутбук;
 -програмне забезпечення: MS Windows, доступ до Інтернет; технології Google, Canva,
Prezi, ChatGPT, Gemini;
 -програмне забезпечення: система дистанційного навчання Moodle.

Порядок оцінювання програмних результатів навчання/результатів навчання
Поточний контроль проходження навчальної практики проводиться:
- За виконанням і оформленням звіту з навчальної практики;
Підсумковий контроль відбувається на захисті звіту з навчальної практики. Усі форми
контролю включено до 100-бальної шкали оцінювання
За результатами перевірки звіту керівники практики від кафедри визначають оцінку,
з якою звіт рекомендується до захисту у комісії. Навчальна практика є окремим
кредитним модулем і її виконання оцінюється за такими критеріями: змістовні
аспекти роботи, якість захисту звіту.

Максимальна оцінка – 100 балів.
Кількість балів за критеріями наведена в листі оцінювання.
Критерії оцінювання результатів проходження та захисту звіту з практики:

Оцінка «відмінно А» (90-100 балів):
-студент показав глибокі вичерпні знання всього матеріалу, представленого у звіті,
розуміння сутності і взаємозв'язку явищ, процесів і подій, уміння використовувати
системні наукові відомості, які отримані під час вивчення дисциплін професійної та
практичної підготовки при обґрунтуванні змісту відповідей на основні і додаткові
запитання; глибоке розуміння нормативних документів, уміння вирішувати практичні
завдання, одержувати оптимальні результати у відповідності до теоретичних
положень;
-звіт написано грамотною мовою, прийнятою у науковій літературі відповідного
напрямку підготовки (спеціальності), оформлена згідно до діючих вимог;
- усі графічні елементи виконані якісно у відповідності до вимог ДСТУ;
 - студент виконав звіт на основі самостійно отриманих даних;
- студент дав правильні змістовні відповіді на всі питання, задані на захисті.

Оцінка «добре В» (82-89):
-студент показав тверді і достатньо повні знання всього матеріалу, який
представлений у звіті, правильне розуміння сутності і взаємозв'язку явищ (процесів),
що розглядаються; уміння самостійно з використанням сучасних методик
аналізувати і застосовувати основні положення теорії для вирішення практичних
завдань;
 - звіт містить незначні помилки граматичного і синтаксичного характеру;
 - студент дав послідовні, правильні конкретні відповіді на поставлені запитання при
вільному усуненні зауважень про недостатньо повне і незначне висвітлення окремих
положень при постановці додаткових запитань, при цьому допустив не більше двох
неповних відповідей.

Оцінка «добре С» (74-81):
- студент показав загалом добрі знання всього матеріалу, який представлений у звіті,
правильне розуміння сутності і взаємозв'язку явищ (процесів), що розглядаються;
уміння самостійно з використанням сучасних методик аналізувати і застосовувати
основні положення теорії до вирішення практичних завдань, але припустив низку
помітних помилок;
- звіт містить помилки граматичного і синтаксичного характеру;
 - студент дав правильні змістовні відповіді на всі питанні, задані на захисті, при
цьому допустив не більше чотирьох неповних відповідей.

Оцінка «задовільно Д» (64-73):
- студент показав тверді знання і розуміння матеріалу, який представлений у звіті;



-. правильні і конкретні, без грубих помилок відповіді на поставлені запитання для
усунення неточностей та несуттєвих помилок у висвітленні окремих положень при
наведених запитаннях;
- наявні помилки у графічній частині роботи;
 - низькі вміння застосовувати теоретичні знання до вирішення основних практичних
завдань; аналітичний апарат при доведеннях використовувався обмежено;
 - звіт містить неточності та деякі помилки;
 - студент дав правильні змістовні відповіді на всі питанні, задані на захисті, при
цьому допустив не більше п'яти неповних відповідей.

Оцінка «задовільно Е» (60-63):
- студент показав знання і розуміння основного матеріалу, який представлений у звіті;
допускав помилки у відповідях на поставлені запитання;
 - уміння застосовувати теоретичні знання до вирішення основних практичних
завдань недостатні;
 -.аналітичний апарат у звіті використовувався обмежено;
 - звіт містить неточності та деякі помилки;
 - наявні помилки у графічній частині;
 - дані для виконання звіту отримані не самостійно.

Оцінка «незадовільно F» (35-59):
- студент допускав грубі помилки у відповідях, показав недостатнє розуміння
сутності питань, що висвітлюються, невміння застосовувати знання при вирішенні
практичних завдань;
- звіт викладено з великою кількістю помилок;
 - студент не пройшов практику у встановлений термін або не подав на кафедру звіт
з практики у встановлений термін.
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Поєднання навчання та досліджень
Здобувачі мають можливість додатково отримати бали за виконання індивідуальних
завдань дослідницького характеру, а також можуть бути долучені до написання та
опублікування наукових статей з тематики навчальної дисципліни, участі в науково-
практичних конференціях економічного спрямування. Додаткові бали здобувачам
також можуть бути зараховані за конкретні пропозиції з удосконалення змісту
навчальної дисципліни. В освітньому процесі використовуються наукові досягнення
викладача курсу, що опубліковані у наукових працях (http://wiki.nuwm.edu.ua/)

ПОЛІТИКИ ВИКЛАДАННЯ ТА НАВЧАННЯ
Перелік соціальних, «м’яких» навичок (soft skills)

Формування компетентностей  із ОК «Навчальна практика з вступу до
спеціальності та основ цифрових технологій» сприяє набуттю таких соціальних
навичок, як здатність до комунікації, публічних виступів, системного і структурного
мислення, креативності, відповідальності, оцінки ризиків та командної роботи, до
комплексного вирішення проблеми, економічної компетентності тощо

Дедлайни та перескладання
Ліквідація академічної заборгованості здійснюється згідно «Порядку ліквідації
академічних заборгованостей у НУВГП», http://ep3.nuwm.edu.ua/4273/. Згідно цього
документу і реалізується право студента на повторне вивчення дисципліни чи
повторне навчання на курсі. Перездача модульних контролів здійснюється згідно
http://nuwm.edu.ua/strukturni-pidrozdili/navch-nauk-tsentrnezalezhnoho-otsiniuvannia-
znan/dokumenti. Оголошення стосовно дедлайнів здачі та перездачі оприлюднюються
на сторінці MOODLE https://exam.nuwm.edu.ua/course/view.php?id=7246 

Неформальна та інформальна освіта (за потреби)
Студенти мають право на перезарахування результатів навчання, набутих у
неформальній та інформальній освіті (http://nuwm.edu.ua/sp/neformalna-osvita)
Cтуденти можуть самостійно на платформах Prometheus, Coursera, edEx, edEra,
Future Learn опановувати матеріал для перезарахування результатів навчання. При
цьому важливо, щоб знання та навички, що формуються під час проходження певного
онлайн-курсу чи його частин, мали зв'язок з очікуваними навчальними результатами
даної дисципліни/освітньої програми та перевірялись в підсумковому оцінювання.

Правила академічної доброчесності
За копіювання результатів виконання завдань студенту знижується оцінка у

відповідності до ступеня порушення академічної доброчесності. Документи стосовно
академічної доброчесності (про плагіат, порядок здачі звіту, кодекс честі студентів,
документи Національного агентства стосовно доброчесності) наведені на сторінці
НУВГП http://nuwm.edu.ua/sp/akademichna-dobrochesnistj

Вимоги до відвідування

https://www.google.com/url?q=https://sites.google.com/view/iktzzbnvk106/&sa=D&source=editors&ust=1770300188122335&usg=AOvVaw3W9WTGwuJIL3ZiqsuCYcXJ
https://www.google.com/url?q=http://zakon2.rada.gov.ua/laws/show/436-15&sa=D&source=editors&ust=1770300188122830&usg=AOvVaw23YSMiOZE3vkm4oxxSMB9F
https://www.google.com/url?q=http://www.ukrstat.gov.ua/&sa=D&source=editors&ust=1770300188123253&usg=AOvVaw1yawK64RLW6KTS2PFWvSst
https://www.google.com/url?q=https://www.me.gov.ua/?lang%3Duk-UA&sa=D&source=editors&ust=1770300188123748&usg=AOvVaw38Ftr1SnqkLzeOe8QWR1pZ
https://www.google.com/url?q=https://bank.gov.ua/&sa=D&source=editors&ust=1770300188124106&usg=AOvVaw2uweJP64ZcqeRVpKo9EThD
https://www.google.com/url?q=https://www.marketwatch.com&sa=D&source=editors&ust=1770300188124530&usg=AOvVaw1NuSksLEWl-Bt9RcXIprF8
https://www.google.com/url?q=https://exam.nuwm.edu.ua/course/view.php?id%3D7246&sa=D&source=editors&ust=1770300188134354&usg=AOvVaw1b_iqZ_mD4T2XolKWvpFlH


Заняття будуть відбуватися офлайн або онлайн за допомогою Google Meet
за лінком: https://meet.google.com/ Консультації будуть проводитися онлайн за
допомогою Google Meet у домовлений час зі студентами. Здобувачі можуть на
заняттях використовувати мобільні телефони та ноутбуки, але виключно в
навчальних цілях з даної дисципліни. Студенту не дозволяється пропускати заняття
без поважних причин. Студент має право оформити індивідуальний графік навчання
згідно відповідного положення http://ep3.nuwm.edu.ua/6226/ При об’єктивних причинах
пропуску занять, студенти можуть самостійно вивчити пропущений теоретичний
матеріал на платформі MOODLE https://exam.nuwm.edu.ua/course/view.php?id=7246 
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