
ОПИС НАВЧАЛЬНОЇ ДИСЦИПЛІНИ 
1. Код: ПФПЗ; 

2. Назва: Бухгалтерський облік в управлінні підприємством; 

3. Тип: обов’язковий (навчальна дисципліна фахової спеціалізації (підготовки); 

4. Рівень вищої освіти: ІІ (магістерський),  

5. Рік навчання, коли пропонується дисципліна: 5; 

6. Семестр, коли вивчається дисципліна: 9; 

7. Кількість встановлених кредитів ЄКТС: 4,0; 

8. Прізвище, ініціали лектора/лекторів, науковий ступінь, посада: Левицька С.О., доктор 

економічних наук, професор; 

9. Результати навчання: після вивчення дисципліни студент повинен бути здатним: 

• організовувати формування облікової інформації за стадіями облікового процесу; 

• управляти якістю бухгалтерського обліку; 

• здійснювати внутрішній контроль якості облікової інформації, орієнтованої на інформаційне 

забезпечення управлінських рішень. 

10. Форми організації занять: навчальне заняття, самостійна робота, практична підготовка, 

контрольні заходи у формах аудиторної, заочної, заочно-дистанційної роботи.  
11. • Дисципліни, що передують вивченню зазначеної дисципліни:  
Бухгалтерський облік, Фінансовий облік, Звітність підприємств, Бухгалтерський обік в галузях 

народного господарства, Облік і звітність СМП. 

      • Дисципліни, що вивчаються супутньо із зазначеною дисципліною (за необхідності): 
Організація обліку   

12. Зміст курсу: (перелік тем) Бухгалтерський облік в інформаційній системі управління 

підприємством.  Принципи, методики і техніки  підготовки управлінської бухгалтерської звітності. 

Особливості обліку та звітності центрами відповідальності: ЦВ «Витрат». ЦВ «Виручка (реалізація, 

збут), ЦВ «Прибутку», ЦВ «Інвестицій» (фінансування, постачання). Оцінювання очікуваних витрат 

для прогнозування та прийняття управлінських рішень. Облікова політика в ціноутворенні. 

Бухгалтерський облік в управлінні вартістю підприємства, економічна вигода як оцінка доходів 

(витрат). Збалансована система показників у формуванні обліково-аналітичного забезпечення на 

етапах управління підприємством. Інструментарій бухгалтерського обліку та звітності в управлінні 

підприємством. Бухгалтерський облік для прийняття екологічних та соціальних рішень. 

Бухгалтерський облік в управлінні ризиками підприємства. 

13. Рекомендовані навчальні видання: (зазначити до 5 джерел) 
1.Бухгалтерський облік та фінансова звітність в Україні: Навчально – практичний посібник (доповнене 

видання) / За ред. С. Ф. Голова. – Дніпропетровськ, ТОВ «Баланс – Клуб», 2012. – 832 с. 

2. Кужельний М.В., Левицька С.О. Організація обліку: підручник (з грифом Міністерства освіти і 

науки України). – Рівне: НУВГП, 2010. – 230 с. 

3. Фаріон І.Д., Перевозова І.В. Організація обліку, контролю й аналізу: Навчальний посібник / За ред. 

д.е.н., проф. І.Д. Фаріона. – Тернопіль: Економічна думка, 2010. – 487 с. 

4. Сопко В.В., Сопко О.В. Організація бухгалтерського обліку, економічного контролю та аналізу: 

Підручник. – К.: КНЕУ, 2012. – 412 с. 

14. Заплановані види навчальної діяльності та методи викладання: 
16 год. лекцій, 14 год. практичних робіт, 90 год. самостійної роботи. Разом – 120 год.  

Методи: інтерактивні лекції; елементи проблемної лекції; індивідуальні завдання; впровадження 

ділових та рольових ігор, кейс-методів; індивідуальні та групові науково-дослідні завдання; 

використання мультимедійних засобів. 

15. Форми та критерії оцінювання: 
Оцінювання здійснюється за 100-бальною шкалою. 

Підсумковий контроль (40 балів): екзамен  тестовий, в кінці   семестру.  

Поточний контроль (60 балів): тестування, опитування, підготовка самостійних навчально-наукових 

робіт    

16. Мова викладання: українська. 
 

 

Завідувач кафедри                                                                                                        І.Д. Лазаришина           

Розробник опису дисципліни                                                                                      С.О. Левицька 

                                 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 

COURSE DESCRIPTION 
 

 1. Course code: ПФПЗ; 
 2. Course title: Accounting in the management of the enterprise; 

3. Type: Obligatory. 

4. Level of higher education: I (Master's degree). 

5. Year of study: 5. 

6. Semester. 9 

7. Number of ECTS credits allocated: 4,0. 

8. Name of lecturer, scientific degree, position. Svitlana Levytska, D. Sc. Economics, professor of the 

National university of water management and nature resources use. 

9. Learning outcomes. 
 Forming of accounting information in the stages of the accounting process;  manage the quality of accounting; • 

carring out internal quality control of the accounting information oriented to the information provision of 

management decisions. 

10. Method of education: stationary and correspondence forms of education. 

11. Required previous courses: Accounting, Financial accounting, Organization of primary accounting. 

Accounting in the Fields of National Economy; 
Disciplines studied in conjunction with the specified discipline: Accounting Organization, Reporting of 

enterprise. 

12. Course content: Accounting in the information management system of the enterprise. Features of 

accounting and reporting for the centers of responsibility. Estimation of expected costs in order to forecasting 

and approval of management decisions. Accounting policy in pricing. Accounting in the management of the 

value of the enterprise. Sustainable system of indicators in the formation of accounting and analytical support. 

Accounting for environmental and social decision making. Accounting in the management of enterprise’s risk. 
13. Recommended reading: 
1. M.I. Bondar, Levitskaya SO, N.A. Ostapyuk, O.O. Osadcha. Accounting in the management of the 

enterprise: a manual. – Rivne: NUVGP, 2016. – 422 p. 

2. Kuzhelny M.V., Levytska S.O. Organization of accounting: a textbook (with a stamp of the Ministry of 

Education and Science of Ukraine). –  Rivne: NUVGP, 2010. – 230 p.  

3. Monastyrskyi G. Organization theory: tutorial. Kyiv: 2016. – 480 p. 

4. Golov S. Accounting and analytical support of enterprise management during its life cycle. Accounting and 

auditing. – 2016, № 4. 

5. Lakhtionova L. Financial analysis of business entities. Kyiv:  Kyiv National Economics University. – 2011 

– 386 p. 

14. Planned learning activities and teaching methods: 
16 lectures hours, 14 practical lessons hours, 60 independent work hours. Together – 90 hours. Methods: 

interactive lectures, individual tasks, implementation of business games, case studies, individual research 

assignments, use of multimedia. 

15. Assessment methods and criteria: 
The assessment is carried out on a 100-point scale. 

Final test (40 points): exam test at the end of the 7-th semester. 

Current control (60 points): testing, questioning, module control (testing, practical tasks). 

16. Language of teaching: Ukrainian. 

 

 

Developer: Svitlana Levytska 

Head of the department: Inna Lazaryshyna 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


