
ОПИС ДИСЦИПЛІНИ  

1. Код 4.22 

2. Назва «Психологія праці та її безпеки» 

3. Тип обов’язкова 

4. Рік вищої освіти: І (бакалаврський) 

5. Рік навчання, коли пропонується дисципліна: 4-й 

6. Семестр, коли вивчається дисципліна: 8-й 

7. Кількість встановлених кредитів ЄКТС: 3 

8. Прізвище, ініціали лектора, науковий ступінь, посада: Туровська Галина Іванівна, к.т.н., 

доцент  

9. Результати навчання  
У результаті вивчення навчальної дисципліни студент повинен бути здатним 

знати:  
• закономірності життєдіяльності людського організму в процесі праці; 

• психофізіологічні принципи та критерії раціоналізації трудових процесів, операцій і рухів, 

режимів праці та відпочинку; 

• методики з підтримки психологічного настрою працюючих на безпеку; 

• особистісні властивості працівника та закономірності їх розвитку залежно від вибору 

професії та засвоєння трудових навичок і вмінь. 

вміти: 

• забезпечувати своєчасну профілактичну роботу в системі «людина–машина»; 

• проводити навчання з аналізу психофізичних чинників умов праці; 

• організовувати проведення занять, інструктажів щодо шкоди різних негативних 

соціальних чинників на стан робітника та його працездатність; 

• прививати робітникам якості естетичної поведінки; 

• забезпечувати проведення повсякденної профілактики дії небезпечних і шкідливих 

чинників виробничого середовища при виконанні трудових процесів. 

10. Форми організації занять: навчальне заняття, самостійна робота, практична 

підготовка, контрольні заходи. 

11. Дисципліни, що передують вивченню зазначеної дисципліни: «Безпека 

життєдіяльності», «Розслідування, облік і аналіз нещасних випадків на виробництві та 

професійних захворювань», «Профілактика виробничого травматизму та професійних 

захворювань». 

12. Зміст курсу: Тема 1. Фізіологічна та психологічна основа трудового процесу. Тема 2. 

Система «людина–техніка–середовище». Тема 3. Психофізіологічні чинники умов праці. Тема 4. 

Чинники зниження життєдіяльності людини. Тема 5. Ергономічні та естетичні основи 

охорони праці на підприємстві. Тема 6. Психологічні аспекти підвищення рівня безпеки праці.  

13. Рекомендовані навчальні видання:  

1. Котик М.А. Психология и безопасность / М.А. Котик. – Таллин: Валгус, 1987. – 448 с. 

2. Крушельницька Я.В. Фізіологія і психологія праці: Навч. посібник / Я.В. Крушельницька. – 

К.: КНБУ, 2000. – 232 с.  

3. Пістун І. П. Охорона праці (людський чинник): Навч. посібник / І.П. Пістун, І.І. Кельман, 

Є.К. Вільковський – Львів: Афіша, 2008. – 304 с. 

4. Пістун І.П. Безпека життєдіяльності (Психофізіологічні аспекти). Практичні заняття: 

Навч. посібник / І.П. Пістун, Ю.В. Кіт – Львів: Афіша, 2000. – 239 с. 

14. Заплановані види навчальної діяльності та методи викладання: 

14 год лекцій, 12 год практичних робіт, 64 год самостійної роботи. Разом – 90 год.  

Методи: інтерактивні лекції з використанням мультимедійних засобів; впровадження експрес-

бесід зі студентами; аналіз конкретних ситуацій; включення до навчального процесу виконання 

студентами індивідуальних дослідних завдань. 

15. Форми та критерії оцінювання: 

Оцінювання здійснюється за 100-бальною шкалою. 

Підсумковий контроль: залік в кінці семестру. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Поточний контроль (100 балів): тестування, опитування. 

16. Мова викладання: українська 

 

Завідувач кафедри                                                                      В.Л. Филипчук, д.т.н., професор 

 

_________________ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



1. Code: 4.22 

2. Title: The psychology of labor and its security 

3. Type: obligatory 

4. Higher education level: I (Bachelor’s) 

5. Year of study, when the discipline is offered: 4 

6. Semester when the discipline is studied:8 

7. Number of established ECTS credits: 3 

8. Surname, initials of the lecturer / lecturers, scientific degree, position: Turovska H.I., Candidate 

of Technical Sciences, Associate Professor 

9. Results of studies:: аs a result of studying the discipline the student must be capable  

know: 

• regularities of the life of the human body in the process of labor; 

• psychophysiological principles and criteria for rationalization of labor processes, operations and 

movements, regimes of work and rest; 

• methods for maintaining the psychological mood of working for safety; 

• personal characteristics of the employee and patterns of their development, depending on the 

choice of profession and the acquisition of skills and abilities. 

be able to: 

• provide timely preventive work in the «man-machine» system; 

• conduct training on the analysis of psychophysical factors of working conditions; 

• arrange conducting of classes, instructions on harming various negative social factors on the state 

of the worker and his ability to work; 

• impart aesthetic behavior to workers; 

• ensure the daily prevention of hazardous and harmful factors in the production environment when 

performing labor processes. 

10. Forms of organizing classes: learning session, independent work, practical training, control 

measures. 

11. Disciplines preceding the study of the specified discipline: «Life safety», «Investigation, 

accounting and analysis of accidents at work and occupational diseases», «Prevention of occupational 

injuries and occupational diseases». 

12. Course contents: Topic 1. Physiological and psychological basis of the labor process. Topic 2. 

System «man-technics-environment». Topic 3. Psychophysiological factors of working conditions. 

Topic 4. Factors of lowering human life. Topic 5. Ergonomic and aesthetic principles of occupational 

safety at the enterprise. Topic 6. Psychological aspects of increasing the level of safety of work. 

13. Recommended educational editions:  

1 . Kotyk M.А. Psychology and security / M.А Kotyk. – Tallinn: Valgus, 1987. – 448 с. 

2. Krushelnytska Ya..V. Physiology and Labor Psychology: Tutorial / Ya.V. Krushelnytska. – K.: 

KNBU, 2000. – 232 p. 

3. Pistun I.P. Occupational Health (Human Factor): Tutorial / I.P. Pistun, I.I. Kelman, E.K. 

Vilkovskii. – Lviv, Poster, 2008. – 304 p. 

4. Pistun I.P. Safety of life (Psychophysiological aspects). Practical lessons: Tutorial / I.P Pistun, 

Yu.V. Kit. – Lviv: Playbill, 2000. – 239 p. 

14. Planned types of educational activities and teaching methods: 

20 hours lectures, 20 hours laboratory works, 20 hours self education. Total – 60 hours.  

Methods: Methods: interactive lectures using multimedia tools; introduction of express conversations 

with students; сase-study; the inclusion in the educational process of individual student research tasks. 

15. Forms and assessment criteria: 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



The evaluation is carried out on a 100-point scale. 

Final control: test at the end of the semester. 

Current control (100 points): testing, interview. 

16. Language of teaching: Ukrainian 

 

Head of the Department                                         V.L Fylypchuk, Doctor of Engineering, 

Professor 

 

____________________ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


